PENETAPAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : dr.Rosa Trifina, MPH
Jabatan : Direktur Rumah Sakit Umum Daerah Ade Muhammad Djoen
Sintang

----- Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : dr. Jarot Winarno, M.Med. PH
Jabatan : Bupati Sintang
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama pada tahun 2018 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan Supervise yang diperlukan serta akan mealakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sintang,  Januari 2019

Pihak Pertama




